
:::>II 

(' (' 

m~::Dm 

~ C' C' ~C' O~o C' 
~~ GCXY.)CO(:::D~O')~ cf ~'J'fC CGOO'J 

~C' ~ C' C' C'o 
~~ GCD'JCO(®'J61_ C~®®c.yjl 0~~ 

C''-
qm~l j - :::> j -jO jO 

G§~@'.)®'.)3d~o5 ( :::> I JO JO-JO j:::> ) 

o C' C' C' '1 T §<:' 3dO')C9CO')C3iGOll OJ C~ 
0 0 ~ 

~(' (' (' (' ('o 

~~ GCD'JC O(®'J61_C~®® c.yjl 0~~~ 
(' ('~ '1 (' 

G3d'J()')G(9'J~OI0i?~~~p~3d'.)~ 
(' '1 ('~(' 

O')C310'f0~y 

(' 0 '1 ~ (' (' 0~ (' (' 0 (' ~ (' ~ (' '1 (' 
OOJOj?C\(Ol:::D~y GO(j~*~~3d~~l~'.) OOCJ.BC~~CG~'JC~G~~'J3d00J:::D~-

jll 

®2 Lot 3fDO( 

:::>11 Lot (1) 

jll Lot( 2) 

0~~~3d~ik~3d~~ 

Air Conditioner (2)HP Split Type 

(Inverter) 

Desktop Computer Complete 

3dG61_3d06o5 

\>0 o.?~ 

:::>~ ~ 

C' C' C' ~ C' o OC'o C' C' OC' 0~ C' 
OOJOfl~t20g?~~~~~l ~~~O~'J0c.yj~0a;'~gj:Jd~3dGJ.B~~C61_'J 3d~~l~'Jty 

c o~ o c G ) oc c 
GO(j~*'f~3d~~l06'J~pg0( :::>~ - :::> j -jO JO 61_ffiG'i ( :::> : 00 3dc.yj~3d06Cg 

(' 0 1""\\ (' (' (' 
G~'.)()')~g(X)'.)g~ OOCJ.BC~Ei)_~~ll 

0 (' (' <:''1 (' 0 (' (' (' 0~ (' (' (' (' ('o 

\>II 3dOO~yO')C3Jt9 3dG:::Dg00')3dc.yjffi3dCDm~pgO( ~~GOO'JCO(®'J61_Cg®0c.yjlO~gl 

0 c ~ c c c G G G G o 
~~3d~OO-:::> jl G~~~GO')'.)I ~~g-o C(\>-<fOC(\>JC(I 0 C(\>-<fOC(\>0 I 0 C(\>-<fOC(\>J\> ~ 

(' (' 0(' '1 (' 
aom~mG).Oj?tCOJ:::D~II 

<:''1 ('o C'O (' (' G 
OOC3JC\)()')@GG)_g~y0®0GEi)_~G()')'.)~O') 

~(' (' (' (' ('o 

~~GOO'JCO(®'J61_Cg®®c.yj~~g 

§~Go§8: 
0 ~('~ (' (' 

~:G~'Jt:P:::DC<(~g 
oc c c c c g g gorg 

Q~C3f0c.yjl0G61_~~~lgl3dGo;?Go;?3f0c.yjl0G61_g~g0g~)'Jtfl~g>61_:::D61_~lo 

rg C' (' C' (' C' GG Gorg C' 
~lo ~ (.).)3f0c.yjl 0G61_g~llgl3dGo;?Go;?3fO~l 0G61_g~~0~~'.)tfl~g>G)_:::DEi)_~lo tf (.).) 

2020-21 
c c 

m~::Da:> 



"8 8 
-

u<
Rf-

) 
r
. 

v 

8 
J r. 
v J 

---cy 
(3 
6) 

(
V

 
(
V

 

--- (V
 

I 

31 
e 

"8 3l-. 
~ (
)
 

e 

"8 G
) 

J 8 (
)
 

8 
CJO

 
®

 
0

(') 

"8
 

c,0-. 

"(f) 
(_Q

J 
r
. 

v J r. 
v J 

I G
o 

"8 G
) 

88 
0

3
) 

.--1 
N

 I 
0 N

 
0 N

 



 ပြည်ထ ောင်စုသမ္မတပ မ္န်မ္ောန ုငင်ံ ထတော် 

ပြည်ထ  ော ငစ်ုစ ော ရင််းစစ ် ခ ျုြ်ရုံ်း 

 

 

Air Conditioner  တ ငဒ်ါတ ငသွ် င််းပခ င််း အတွက် 

သ ရ  လ ကု်န ာထ ောင် ရွက် ရမ္ ည ်တင်ဒါစ ည််းကမ္််းခ က်မ္ ော်း 

၁။ တငဒ်ါတင်သွင််းသူတ ိုင််းသည် ကိုမ္ပဏီဆ ိုငရ်ာလိုပ်ငန််းအချက်အလက်မ္ျာ်းနှင ် နည််း 

ပညာ စံချ  န်စံညွှန််းဆ ိုင်ရာအချက်အလက်မ္ျာ်း (Company Profile and Technical 

Specification) နှင်  ဈ ်းနှုန််းအဆ ိုပပြုလွှာ (Financial Proposal)တ ိုို့အာ်း သီ်းပခာ်းစီ ချ  တ်ပ တ် 

၍ တငဒ်ါတင်သွင််းသည ် ပံိုစံနှင ်အတူ (၁၅ -  ၁၂  -၂၀၂၀) ရက်ဈနို့ (၁၆ : ၀၀) နာရီ ဈနာက်ဆံို်း 

ထာ်း၍ ညွှန်ကကာ်းဈရ်းမ္ှ ်း၊ စီမ္ံဈရ်းရာ၊ ဈလ ကျင ်ဈရ်းနှင ်သိုဈတသနဦ်းစီ်းဌာန၊ ပပည်ဈထာင်စို 

စာရင််းစစ်ချြုပ်ရံို်း၊ ဈနပပည်ဈတာဟ်ို လ ပ်မ္ူလျက် ပပည်ဈထာငစ်ိုစာရင််းစစ်ချြုပ်ရံို်း၊ စီမ္ံဈရ်းရာ၊ 

ဈလ ကျင ်ဈရ်းနှင ်သိုဈတသနဦ်းစီ်းဌာနသ ိုို့ က ိုယ်တ ိုင်လာဈရာကဈ်ပ်းသွင််းရမ္ည်။ သတ်မ္ှတ်ချ  န် 

ထက်ဈကျာ်လွန်ပပီ်းမ္ှ ဈရာကရ်ှ လာဈသာတင်ဒါမ္ျာ်းအာ်း လံို်းဝ (လံို်းဝ) လက်ခံမ္ည်မ္ဟိုတ်ပါ။ 

၂။ ကိုမ္ပဏီဆ ိုငရ်ာလိုပ်ငန််းအချက်အလက်မ္ျာ်းနှင န်ည််းပညာစံချ  န်စံညွှန််းဆ ိုငရ်ာအချက် 

အလက်မ္ျာ်းစာအ တ်တွင် ဈအာက်ဈ ာပ်ပပါ အချက်အလက်မ္ျာ်းက ို မ္ပျက်မ္ကွက် ထည ်သွင််း 

ဈ ာပ်ပရမ္ည်- 

 (က) ကိုမ္ပဏီမ္ှတ်ပံိုတင် (မ္ တတ ပူ်းတွွဲတင်ပပရန်)၊ 

 (ခ) ကိုမ္ပဏီအကကီ်းအကွဲ(ပ ိုင်ရှင်)အမ္ည်နှင ်န ိုငင်ံသာ်းစ စစ်ဈရ်းကတ်ပပာ်းမ္ တတ ၊ 

 (ဂ) ကိုမ္ပဏီ၏ ွွဲွဲ့စည််းပံိုနှင ဝ်န်ထမ္််းအငအ်ာ်း၊ တငဒ်ါတငသွ်င််းသူ၏ အဈတွွဲ့အကကံြု   

က ိုပါ တစ်ပါတည််း ထည ်သွင််းဈ ာပ်ပရန်၊ 

 (ဃ) ဈရာင််းချမ္ည ်ပစစည််း၏ စစ်မ္ှန်မ္ှုအာ်း Main Distributer မ္ ှအသ အမ္ှတ်ပပြုထာ်း 

သည ် Manufacture Authorized Letter တငပ်ပရန်၊ 
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(င) ဈငွဈကက်းလည်ပတ်သံို်းစွွဲမ္ှုနှင ်ပတ်သက်၍ ကိုမ္ပဏီမှ္ ဘဏ်တွငအ်ပ်နှံထာ်းသည ် 

Bank Statement တငပ်ပရန်၊ 

(စ) အခွန်ကင််းရှင််းဈကကာင််း ဈထာက်ခံချက်၊ 

(ဆ) တငသွ်င််းမ္ည ်ပစစည််း၏ အဈသ်းစ တ်အချက်မ္ျာ်း (Specification) (ပူ်းတွွဲပါ ပံိုစံ 

အတ ိုင််းပ ည ်စွက်၍ တငပ်ပရန်ပ စ်ပါသည်။) နှင ့် ဓါတ့်ပ ုံ(သ ုံို့မဟုံတ့်) Catelogue၊ 

(ဇ) တငဒ်ါအာမ္ခံဈကက်း ၁% ဈပ်းသွင််းထာ်းသည ် ဘဏ်ချလံ(မ္ူရင််း)၊ 

၃။ ကိုမ္ပဏီဆ ိုငရ်ာလိုပ်ငန််းအချက်အလက်မ္ျာ်းနှင ် နည််းပညာစံချ  န်စံညွှန််းဆ ိုင်ရာ အချက် 

အလက်မ္ျာ်းစာအ တ်တွင် မ္လ ိုအပ်သည ် စာရွက်စာတမ္််းမ္ျာ်းနှင ် တငသွ်င််းမ္ည ်ပစစည််း၏ 

အဆ ိုပပြုဈ ်းနှုန််းမ္ျာ်းက ို ထည ်သွင််းဈ ာ်ပပပခင််းမ္ပပြုရ၊ မ္ှာ်းယွင််းထည ်သွင််းထာ်းဈသာ ကိုမ္ပဏီ 

မ္ျာ်းအာ်း လက်ခံစဉ််းစာ်းမ္ည်မ္ဟိုတ်ပါ။ 

၄။ ဈ ်းနှုန််းအဆ ိုပပြုလွှာတွင် ဈအာက်ဈ ာပ်ပပါအချက်အလက်မ္ျာ်း ပါရှ ရမ္ည်- 

(က) တင့်သွင့််းမည့် ပစ္စည့််းမ  ်းသည့် န ောက့်ဆက့်တွွဲပါ သတ့်မှတ့်ထ ်းသည့်   အမ   ်း 

အမည့်၊  အရည့်အနသွ်း(Specification)  အ  မ ့်ဆ ုံ်းဖြင ့် က ုံက့်ညီပပီ်း တင့်သွင့််း 

န ုံင့်မည့်   အ  မ့် ဆ ုံ်းနစ္ ်းနှု ့််းအ ်း က  ့််းဂဏ ့််း (ဖမ ့်မ က ပ့်နငွ) ဖြင့်   နြ ့်ဖပ 

ရမည့် အဖပင့် စ္ သ ်းဖြင့် ပါ တ က စ္ွ  နရ်းသ ်းနြ ့်ဖပထ ်းရမည့်။ 

(ခ) တင့်ဒါအဆ ုံဖပ လ  တင့်သွင့််းသူသည့်  ဆက့်စ္ပ့်ပစ္စည့််းတ ့်ြ ုံ်းမ  ်း   တင့်ဖပရ 

မည့်။ ပစ္စည့််းမ  ်းတပ့်ဆင့်မည ့်န ရ အနရ က့် န ်းနှု ့််းတင့်ဖပရမည့်။ အထက့် 

နြ ့်ဖပပါန ်းနှု ့််းမ  ်းအ ်း  Minimum Requirement တင့်ဖပရမည့်။ 

(ဂ) တင်ဒါဈအာင်ပမ္င်သူအဈနပ င ် အတည်ပပြုထာ်းသည ်ဈ ်းနှုန််းက ို ပပင်ဆင်

  ဈပပာင််းလွဲပခင််း မ္ပပြုရပါ။ 

 (ဃ) ဈ ်းနှုန််းတည်တံ မ္ှုကာလမ္ာှ (      ) လ ပ စ်ဈကကာင််းဈ ာပ်ပပါရှ ရမ္ည်။ 
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၅။ နည််းပညာဆ ိုငရ်ာ ဈအာငလ်က်မ္ှတ်ရရှ ဈသာ တငဒ်ါတင်သွင််းသူမ္ျာ်း၏ ဘဏ္ဍာဈရ်း 

ဆ ိုင်ရာအဆ ိုပပြုလွှာမ္ျာ်းအာ်း တငဒ်ါလကခ်ံဈရ်းနှင စ် စစ်ဈရ်းဈကာမ်္တီမ္ှ လိုပ်ငန််းရှင် 

မ္ျာ်းအာ်းလံို်း၏ ဈရှွဲ့ဈမ္ှာက်တွင် စစ်ဈဆ်းမ္ည်ပ စ်ပါသည်။ ဌာနမ္ ှ Quality and Cost  

Based Solutions Methods ပ င  ်ဈရွ်းချယ်သွာ်းမ္ည်ပ စ်ပါသည်။ အဆ ိုပါဈနို့ရက်တွင် 

တငဒ်ါတင်သွင််းသူအာ်းလံို်းမ္ှ ပ ိုင်ရှင(်သ ိုို့မ္ဟိုတ်) ရှင််းလင််းတငပ်ပ ဆံို်းပ တ်ဈပ်းန ိုင်သည ် 

ပိုဂ္ ြုလ်က ိုယ်တ ိုင်မ္ပျက်မ္ကွက် လာဈရာက်ရပါမ္ည်။ နည််းပညာနှင ်စပ်လျဉ််း၍ (၁၀) 

မ္ နစ်ခနို့ ်Presentation တငပ်ပဈပ်းရမ္ည်ပ စ်ပါသည်။ 

၆။ န ိုငင်ဈံတာ်အစ ို်းရမ္ှ အမ္ည်ပျက်စာရင််း (Black List) တငသွ်င််းထာ်းဈသာ ကိုမ္ပဏ/ီ 

လူပိုဂ္ ြုလပ် စ်ပါက တင်ဒါဈအာငပ်မ္ငပ်ပီ်းပ စ်ဈသာ်လည််း ပယ် ျက်မ္ည်ပ စ်သည်။ 

၇။ တငဒ်ါတင်သွင််းသူမ္ှ တငဒ်ါအာမ္ခံဈကက်း (တငဒ်ါတန်  ို်း၏) ၁% က ို ပမ္န်မ္ာ စီ်းပွာ်းဈရ်း 

ဘဏ်၊ ဈနပပည်ဈတာ်တွင် သတ်မ္ှတ်ချက်နှင ်အညီ ကက ြုတငဈ်ပ်းသွင််းထာ်းရမ္ည်။ 

တငဒ်ါအာမ္ခံဈကက်း ၁ % ဈပ်းသွင််းထာ်းသည ် ချလမံ္ တတ က ို တငဒ်ါဈလ ာက်လွှာ 

တငသွ်င််းချ  န်တွင် တငပ်ပရမ္ည်။ 

၈။ တငဒ်ါမ္ဈအာငပ်မ္ငဈ်သာ တငဒ်ါတင်သွင််းသူမ္ျာ်းအာ်း တရာ်းဝငအ်ဈကကာင််းကကာ်းပပီ်း 

၎င််းတ ိုို့ဈပ်းသွင််းထာ်းဈသာ တငဒ်ါအာမ္ခံဈကက်းက ို (၇) ရက်အတွင််း ပပန်လည်ထိုတ်ဈပ်း 

မ္ည်ပ စ်ပါသည်။ 

၉။  တငဒ်ါဈအာင်ပမ္င်ဈသာသူသည် လိုပ်ငန််းအာမ္ခံဈကက်း Performance Guarantee 

(PG)၊ တငဒ်ါဈအာင်တန်  ို်း၏ ၁၀% က ို တင်ဒါစာချြုပ်မ္ချြုပ်ဆ ိုမ္ီ ကက ြုတငဈ်ပ်းသွင််း 

ထာ်းရမ္ည်။ 

၁၀။ တငဒ်ါဈအာင်ပမ္င်သူနှင ်လိုပ်ငန််းအပ်နှံပခင််းစာချြုပ်က ို တငဒ်ါဈအာငပ်မ္င်သည ်ဈနို့မှ္(၁၀) 

ရက်အတွင််း နှစ်ဦ်းသဈဘာတူစာချြုပ်ချြုပ်ဆ ိုရမ္ည်ပ စ်ပပီ်း စာချြုပ်တံဆ ပ်ဈခါင််းတန်  ို်း 

အာ်း လိုပ်ငန််းလက်ခံသူက ကျခံရမ္ည်။ တငဒ်ါဈအာငပ်မ္င်သူသည် စာချြုပ်လာဈရာက် 
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ချြုပဆ် ိုရန် ပျက်ကွက်ပါက ယင််းမ္ှတင်သွင််းထာ်းသည ် တငဒ်ါအာမ္ခံဈငွအာ်း 

န ိုငင်ဈံတာဘ်ဏ္ဍာဈငွသ ိုို့ ဈပ်းသွင််းမ္ည်ပ စ်သည်။ 

၁၁။ တငဒ်ါဈအာင်ပမ္င်သူမ္ှ ၅% ကိုန်သွယ်လိုပ်ငန််းခွန် ဈပ်းဈဆာငပ်ပီ်းသည ် ချလတံငပ်ပမ္ှ 

သာလ င် ပစစည််းတန်  ို်းဈငွမ္ှ ၂% ဝငဈ်ငွခွန် (Withholding Tax) ပ တ်ဈတာက၍် 

အခွန်ရံို်းသ ိုို့ဈပ်းသွင််းပပီ်း ကျန်ဈငွအာ်း ဝယ်ယူသူမ္ှ စာချြုပ်ပါစည််းကမ္််းချက်မ္ျာ်းနှင ် 

အညီ ဈပ်းဈချမ္ည်ပ စ်ပါသည်။ 

၁၂။ စာချြုပ်ပါပစစည််းအာ်းလံို်းဈပ်းသွင််းပပီ်း သက်ဆ ိုင်ရာဌာနမ္ှ Good Acceptance 

Certificate ရရှ ပပီ်းမ္သှာ တင်သွင််းထာ်းဈသာ လိုပ်ငန််းအာမ္ခံဈကက်း(၁၀%) 

Peformance Guarantee က ို (၁)ပတ်အတွင််း ပပန်လည်ထိုတ်ဈပ်းမ္ည်ပ စ်ပါသည်။ 

၁၃။ တင့်ဒါနအ င့်ဖမင့်သူသည့် တင့်ဒါစ္ ခ  ပ့်ခ  ပ့်ဆ ုံပပီ်း ရက့်နပါင့််း (၆၀) အတွင့််း  

ပစ္စည့််းမ  ်းက ုံ အဖပည့် အဝတင့်သွင့််းအပ့်နှ ရမည့်ဖြစ့္်ပပီ်း တငဒ်ါဈအာငပ်မ္င်သူသည် 

သတ်မ္ှတ်ထာ်းသည ်ကာလအတွင််း ပစစည််းမ္အပ်န ိုင်ပါက ဈနာကက်ျဈကက်းအပ စ် 

ဒဏဈ်ကက်းဈငဈွပ်းဈဆာင်ရမ္ည်။ ရက်လွန်ဈကက်းတစ်ရက်လ င် ဈပ်းသွင််းရန် ကျန် 

ပစစည််းတန်  ို်း၏ (၀.၀၁%)က ို တငသွ်င််းသည ် ကိုမ္ပဏီဘက်မ္ှ ဒဏ်ဈကက်းအပ စ် 

ဈပ်းဈဆာငရ်မ္ည်။  

၁၄။ တငဒ်ါဈအာငပ်မ္င်သူသည် စာချြုပ်ပါစည််းကမ္််းချက်မ္ျာ်းအာ်း လ ိုက်နာရန် ပျက်ကွက် 

ပါက စာချြုပ် ျက်သ မ္််းမ္ည ်အပပင် Performance Guarantee (PG) က ိုလည််း 

န ိုငင်ဈံတာ ်ဘဏ္ဍာဈငွသ ိုို့ ဈပ်းသွင််းသွာ်းမ္ည်ပ စ်သည်။  

၁၅။ တငဒ်ါဈအာင်ပမ္င်သူသည် လိုပ်ငန််းလက်ခံဈဆာငရ်ွက်ဈနစဉ်ကာလအတွင််း ကိုမ္ပဏီ၏ 

အာ်းနည််းချက်မ္ျာ်းနှင ် လိုပ်ငန််းချ  ြုွဲ့ယွင််းချက်မ္ျာ်းပ စ်ဈပေါ်လာပါက တငဒ်ါဈကာ်မ္တီ၏ 

အဆံို်းအပ တ်အတ ိုင််း လ ိုက်နာဈဆာငရ်ွက်သွာ်းရမ္ည်။ 

၁၆။ ပစစည််းမ္ျာ်းက ို အပ်နှံချ  န်တွင် ပပည်ဈထာငစ်ိုစာရင််းစစ်ချြုပ်ရံို်း၏ အရည်အဈသွ်းစစ်ဈဆ်းဈရ်း 

နှင  ်လက်ခံဈရ်းဈကာ်မ္တီမ္ှ စစ်ဈဆ်းအတညပ်ပြုပပီ်းမ္ှသာ လက်ခံမ္ည်ပ စ်ပါသည်။ 
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၁၇။ တငဒ်ါဈအာင်ပမ္င်သူသည် တင်သွင််းရမ္ည ် ပစစည််းမ္ျာ်းအာ်း ပပည်ဈထာငစ်ိုစာရင််းစစ် 

ချြုပရ်ံို်း၊ဈနပပည်ဈတာ်သ ိုို့ အဈရာက်ဈပ်းပ ိုို့ရမ္ည်ပ စ်သည်။ ပစစည််းမ္ျာ်းအာ်းလံို်း ဈရာက်ရှ  

စ စစ်လက်ခံပပီ်း၊ အဆငဈ်ပပမ္ှသာ တစ်ပတ်အတွင််းဝယ်ယူသူမ္ှ ဈငွဈပ်းဈချပခင််း ပပြုလိုပ် 

မ္ည် ပ စ်ပါသည်။ 

၁၈။ တငဒ်ါဈအာင်ပမ္င်သူသည် တငသွ်င််းရမ္ည ် ပစစည််းမ္ျာ်းအာ်း တစ်ဆင ်ခံကန်ထရ ိုက် 

ထပမ်္ ံဈပ်းအပ်ပခင််းမ္ပပြုရ။ 

၁၉။ တငဒ်ါဈအာင်ပမ္င်သူမ္ှ ပစစည််းမ္ျာ်းလာဈရာက်ဈပ်းသငွ််းရာတွင် အမ္ျ  ြု်းအစာ်းမ္ှန်ကန်မှု 

ရှ /မ္ရှ က ို ကျွမ်္်းကျင်သူမ္ျာ်းပ င ် အဈသ်းစ တ်စစ်ဈဆ်းလက်ခံမ္ည်ပ စ်ပပီ်း သတ်မ္ှတ် 

ချက်မ္ျာ်းနှင  ် က ိုက်ညီမ္ှုမရှ ဈသာ ပစစည််းမ္ျာ်းက ို လက်ခံမ္ည်မ္ဟိုတ်ပါ။ ကွွဲလွွဲဈနဈသာ 

ပစစည််းမ္ျာ်းအတွက် မ္ူလသတ်မ္ှတ်ချက်အတ ိုင််း ပပန်လည်ဈပ်းသွင််းရမ္ည်။ 

၂၀။ တင့်ဒါနအ င့်ဖမင့်သူသည့်   ပစ္စည့််းမ  ်းတင့်သွင့််းပပီ်းန ောက့်    အ မခ က လအတွင့််း 

ခ   ျို့ယွင့််းမှု/ပ က့်စ္ီ်းမှု ဖြစ့္်နပေါ်လ ပါက အခမွဲ လ နရ က့်ဖပ ဖပင့်နပ်းရမည့်ဖြစ့္်ပပီ်း 

အ မခ က လကုံ ့်ဆ ုံ်းပပီ်းန ောက့်ပ ုံင့််း ခ   ျို့ယွင့််းမှု/ပ က့်စ္ီ်းမှုအတွက့် ပစ္စည့််းြ ုံ်းနှင့် လက့်ခ 

ယူ၍  လ နရ က့်ဖပ ဖပင့်နပ်းရမည့်ဖြစ့္်သည့်။ 

၂၁။ အ တ် ွင ်တငဒ်ါမ္ျာ်းစ စစ်ရန် ဈကကညာထာ်းသည ် ဈနို့ရက်ဈရ ွဲ့ဆ ိုင််းရပခင််း ပ စ်ဈပေါ်လာ 

ပါက တငဒ်ါတငသွ်င််းသူမ္ှ လက်ခံရမ္ည်ပ စ်သည်။ 

၂၂။ အ တ့်ြွင ့်တင့်ဒါြွင ့်နြ က့်စ္ စ္စ့္်ဖခင့််းအ ်း Zoom Application ဖြင ့် နဆ င့်ရွက့်မည့် 

ဆ ုံပါက တငဒ်ါတင်သွင််းသူမ္ှ လက်ခံရမ္ည်ပ စ်သည်။ 

၂၃။ အ တ့်ြွင့် တင့်ဒါနခေါ်ယူထ ်းနသ   ပစ္စည့််းမ  ်းအ ်း   အနရအတွက့်နလ   ၍ဖြစ့္်နစ္၊ 

တ ုံ်း၍ဖြစ့္်နစ္  ဝယ့်ယူဖခင့််းက ုံ တင့်ဒါတင့်သွင့််းသူမှ လက့်ခ ရမည့်။ 

၂၄။ ပပည်ဈထာင်စိုစာရင််းစစ်ချြုပရ်ံို်း၊ တငဒ်ါဈကာမ်္တီသည် တင်သွင််းလာသည ် အ တ် ွင ် 

တငဒ်ါမ္ျာ်းအာ်း စ စစ်ပခင််း၊ နရွ်းခ ယ့်ဖခင့််း၊ ပယ် ျက်ပခင််း၊ အသစ်တစ် န်ပပန်လည် 
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ဈခေါ်ယူပခင််းတ ိုို့က ို ဈဆာင်ရွက်ခွင ်ရှ သည ်အပပင် ယင််းအ ွွဲွဲ့၏ အဆံို်းအပ တ်သာ အတည် 

ပ စ်သည်။ 

၂၅။ မ္ရှင််းလင််းသည ် က စစရပ်မ္ျာ်းနှင ် အဈသ်းစ တ်သ ရှ လ ိုပါက ၀ ၆ ၇ ၃-၄ ၀ ၇ ၃ ၂ ၇ န ှ င  ့် 

၀ ၆ ၇ ၃-၄၀၇၃၂၃ သ ိုို့ ရံို်းချ  န် အတွင််း ဆက်သွယ်ဈမ္်းပမ္န််းန ိုင်ပါသည်။ 

 

 

 

တငဒ်ါဈကာမ်္တီ 

ပပည်ဈထာင်စိုစာရင််းစစ်ချြုပရ်ံို်း 

 

ဝယ်ယူမည့််ပစ္စည််း 

စ္ဉ် Lot အပု်စ္ ု ပစ္စည််းအမ   ်းအမည် အရေအတွက် 

၁။ Lot (1) Air Conditioner 

    - 2 HP, Split Type, Inverter & Safe Guard 

    - Warranty : 1 year  parts & service  

    - Next  2 years service 

    - 3 years  compressor only 

၃၀ လ ုံ်း  

 

 

 

 



 ပြည်ထ ောင်စုသမ္မတပ မ္န်မ္ောန ုငင်ံ ထတော် 

ပြည်ထ  ော ငစ်ုစ ော ရင််းစစ ် ခ ျုြ်ရုံ်း 

 

 

Desktop Computer  တ ငဒ်ါ တ ငသွ် င််းပခ င််း အ တ ွက် 

သ ရ  လ ကု်န ာထ ောင် ရွက် ရမ္ ည ်တင်ဒါစ ည််းကမ္််းခ က်မ္ ော်း 

၁။ တငဒ်ါတင်သွင််းသူတ ိုင််းသည် ကိုမ္ပဏီဆ ိုငရ်ာလိုပ်ငန််းအချက်အလက်မ္ျာ်းနှင ် နည််း 

ပညာစံချ  န်စံညွှန််းဆ ိုငရ်ာအချက်အလက်မ္ျာ်း(Company Profile and Technical 

Specification) နှင်  ဈ ်းနှုန််းအဆ ိုပပြုလွှာ (Financial Proposal)တ ိုို့အာ်း သီ်းပခာ်းစီ ချ  တ်ပ တ် 

၍ တငဒ်ါတင်သွင််းသည ် ပံိုစံနှင ်အတူ ( ၁၅ - ၁၂ -၂၀၂၀ ) ရက်ဈနို့ (၁၆ : ၀၀)နာရီ 

ဈနာကဆ်ံို်းထာ်း၍ ညွှန်ကကာ်းဈရ်းမ္ှ ်း၊ စီမ္ံဈရ်းရာ၊ ဈလ ကျင ်ဈရ်းနှင ်သိုဈတသနဦ်းစီ်းဌာန၊ 

ပပည်ဈထာင်စိုစာရင််းစစ်ချြုပရ်ံို်း၊ ဈနပပည်ဈတာဟ်ို လ ပ်မ္ူလျက် ပပည်ဈထာင်စိုစာရင််းစစ်ချြုပ်ရံို်း၊ 

စီမ္ံဈရ်းရာ၊ ဈလ ကျင ်ဈရ်းနှင သ်ိုဈတသနဦ်းစီ်းဌာနသ ိုို့ က ိုယ်တ ိုငလ်ာဈရာကဈ်ပ်းသွင််းရမ္ည်။ 

သတ်မ္ှတ်ချ  န်ထက်ဈကျာလ်ွန်ပပီ်းမ္ှ ဈရာက်ရှ လာဈသာတငဒ်ါမ္ျာ်းအာ်း လံို်းဝ(လံို်းဝ) လက်ခံ 

မ္ည်မ္ဟိုတ်ပါ။ 

၂။ ကိုမ္ပဏီဆ ိုငရ်ာလိုပ်ငန််းအချက်အလက်မ္ျာ်းနှင န်ည််းပညာစံချ  န်စံညွှန််းဆ ိုငရ်ာအချက် 

အလက်မ္ျာ်းစာအ တ်တွင် ဈအာက်ဈ ာပ်ပပါ အချက်အလက်မ္ျာ်းက ို မ္ပျက်မ္ကွက် ထည ်သွင််း 

ဈ ာပ်ပရမ္ည်- 

 (က) ကိုမ္ပဏီမ္ှတ်ပံိုတင် (မ္ တတ ပူ်းတွွဲတင်ပပရန်)၊ 

 (ခ) ကိုမ္ပဏီအကကီ်းအကွဲ(ပ ိုင်ရှင်)အမ္ည်နှင ်န ိုငင်ံသာ်းစ စစ်ဈရ်းကတ်ပပာ်းမ္ တတ ၊ 

 (ဂ) ကိုမ္ပဏီ၏ ွွဲွဲ့စည််းပံိုနှင ဝ်န်ထမ္််းအငအ်ာ်း၊ တငဒ်ါတငသွ်င််းသူ၏အဈတွွဲ့အကကံြု   

က ိုပါ တစ်ပါတည််း ထည ်သွင််းဈ ာပ်ပရန်၊ 
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 (ဃ) ဈရာင််းချမ္ည ်ပစစည််း၏ စစ်မ္ှန်မ္ှုအာ်း Main Distributer မ္ ှအသ အမ္ှတ်ပပြုထာ်း 

သည ် Manufacture Authorized Letter တငပ်ပရန်၊ 

(င) ဈငွဈကက်းလည်ပတ်သံို်းစွွဲမ္ှုနှင ်ပတ်သက်၍ ကိုမ္ပဏီမှ္ ဘဏ်တွငအ်ပ်နှံထာ်းသည ် 

Bank Statement တငပ်ပရန်၊ 

(စ) အခွန်ကင််းရှင််းဈကကာင််း ဈထာက်ခံချက်၊ 

(ဆ) တငသွ်င််းမ္ည ်ပစစည််း၏ အဈသ်းစ တ်အချက်မ္ျာ်း (Specification) (ပူ်းတွွဲပါ ပံိုစံ 

အတ ိုင််းပ ည ်စွက်၍ တငပ်ပရန်ပ စ်ပါသည်။)နှင ့် ဓါတ့်ပ ုံ(သ ုံို့မဟုံတ့်) Catelogue၊ 

(ဇ) တငဒ်ါအာမ္ခံဈကက်း ၁% ဈပ်းသွင််းထာ်းသည ် ဘဏ်ချလံ(မ္ူရင််း)၊ 

၃။ ကိုမ္ပဏီဆ ိုငရ်ာလိုပ်ငန််းအချက်အလက်မ္ျာ်းနှင ် နည််းပညာစံချ  န်စံညွှန််းဆ ိုင်ရာ အချက် 

အလက်မ္ျာ်းစာအ တ်တွင် မ္လ ိုအပ်သည ် စာရွက်စာတမ္််းမ္ျာ်းနှင ် တငသွ်င််းမ္ည ်ပစစည််း၏ 

အဆ ိုပပြုဈ ်းနှုန််းမ္ျာ်းက ို ထည ်သွင််းဈ ာပ်ပပခင််းမ္ပပြုရ၊ မ္ှာ်းယွင််းထည ်သွင််းထာ်းဈသာ 

ကိုမ္ပဏီမ္ျာ်း အာ်း လက်ခံစဉ််းစာ်းမ္ည်မ္ဟိုတ်ပါ။ 

၄။ ဈ ်းနှုန််းအဆ ိုပပြုလွှာတွင် ဈအာက်ဈ ာပ်ပပါအချက်အလက်မ္ျာ်း ပါရှ ရမ္ည်- 

(က) တင့်သွင့််းမည့် ပစ္စည့််းမ  ်းသည့် န ောက့်ဆက့်တွွဲပါ သတ့်မှတ့်ထ ်းသည့်   အမ   ်း 

အမည့်၊  အရည့်အနသွ်း(Specification)  အ  မ ့်ဆ ုံ်းဖြင ့် က ုံက့်ညီပပီ်း တင့်သွင့််း 

န ုံင့်မည့်   အ  မ့် ဆ ုံ်း နစ္ ်းနှု ့််းအ ်း က  ့််းဂဏ ့််း (ဖမ ့်မ က ပ့်နငွ)ဖြင့်   နြ ့်ဖပ 

ရမည့် အဖပင့် စ္ သ ်းဖြင့် ပါ တ က စ္ွ  နရ်းသ ်းနြ ့်ဖပထ ်းရမည့်။ 

 (ခ) တင်ဒါဈအာင်ပမ္င်သူအဈနပ င ် အတည်ပပြုထာ်းသည ်ဈ ်းနှုန််းက ို ပပင်ဆင်

  ဈပပာင််းလွဲပခင််း မ္ပပြုရပါ။ 

 (ဂ) ဈ ်းနှုန််းတည်တံ မ္ှုကာလမ္ာှ (      ) လ ပ စ်ဈကကာင််းဈ ာပ်ပပါရှ ရမ္ည်။ 

၅။ နည််းပညာဆ ိုငရ်ာ ဈအာငလ်က်မ္ှတ်ရရှ ဈသာ တငဒ်ါတင်သွင််းသူမ္ျာ်း၏ ဘဏ္ဍာဈရ်း 

ဆ ိုင်ရာအဆ ိုပပြုလွှာမ္ျာ်းအာ်း တငဒ်ါလကခ်ံဈရ်းနှင စ် စစ်ဈရ်းဈကာမ်္တီမ္ှ လိုပ်ငန််းရှင် 
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မ္ျာ်းအာ်းလံို်း၏ ဈရှွဲ့ဈမ္ှာက်တွင် စစ်ဈဆ်းမ္ည်ပ စ်ပါသည်။ ဌာနမ္ ှ Quality and Cost  

Based Solutions Methods ပ င  ်ဈရွ်းချယ်သွာ်းမ္ည်ပ စ်ပါသည်။ အဆ ိုပါဈနို့ရက်တွင် 

တငဒ်ါတင်သွင််းသူအာ်းလံို်းမ္ှ ပ ိုင်ရှင်(သ ိုို့မ္ဟိုတ်) ရှင််းလင််းတငပ်ပ ဆံို်းပ တ်ဈပ်းန ိုင် 

သည ် ပိုဂ္ ြုလ်က ိုယ်တ ိုင်မ္ပျက်မ္ကွက် လာဈရာက်ရပါမ္ည်။ နည််းပညာနှင စ်ပ်လျဉ််း၍ 

(၁၀) မ္ နစ် ခနို့ ်Presentation တငပ်ပဈပ်းရမ္ည်ပ စ်ပါသည်။ 

၆။ န ိုငင်ဈံတာ်အစ ို်းရမ္ှ အမ္ည်ပျက်စာရင််း (Black List) တငသွ်င််းထာ်းဈသာ ကိုမ္ပဏ/ီ 

လူပိုဂ္ ြုလပ် စ်ပါက တင်ဒါဈအာငပ်မ္ငပ်ပီ်းပ စ်ဈသာ်လည််း ပယ် ျက်မ္ည်ပ စ်သည်။ 

၇။ တငဒ်ါတင်သွင််းသူမ္ှ တငဒ်ါအာမ္ခံဈကက်း (တငဒ်ါတန်  ို်း၏) ၁% က ို ပမ္န်မ္ာ စီ်းပွာ်းဈရ်း 

ဘဏ်၊ ဈနပပည်ဈတာ်တွင် သတ်မ္ှတ်ချက်နှင ်အညီ ကက ြုတငဈ်ပ်းသွင််းထာ်းရမ္ည်။ 

တငဒ်ါအာမ္ခံဈကက်း ၁ % ဈပ်းသွင််းထာ်းသည ် ချလမံ္ တတ က ို တငဒ်ါဈလ ာက်လွှာ 

တငသွ်င််းချ  န်တွင် တငပ်ပရမ္ည်။ 

၈။ တငဒ်ါမ္ဈအာငပ်မ္ငဈ်သာ တငဒ်ါတင်သွင််းသူမ္ျာ်းအာ်း တရာ်းဝငအ်ဈကကာင််းကကာ်းပပီ်း 

၎င််းတ ိုို့ဈပ်းသွင််းထာ်းဈသာ တငဒ်ါအာမ္ခံဈကက်းက ို (၇)ရက်အတွင််း ပပန်လည်ထိုတ်ဈပ်း 

မ္ည်ပ စ်ပါသည်။ 

၉။  တငဒ်ါဈအာင်ပမ္င်ဈသာသူသည် လိုပ်ငန််းအာမ္ခံဈကက်း Performance Guarantee 

(PG)၊ တငဒ်ါဈအာင်တန်  ို်း၏ ၁၀% က ို တင်ဒါစာချြုပ်မ္ချြုပ်ဆ ိုမ္ီ ကက ြုတငဈ်ပ်းသွင််း 

ထာ်းရမ္ည်။ 

၁၀။ တငဒ်ါဈအာင်ပမ္င်သူနှင ်လိုပ်ငန််းအပ်နှံပခင််းစာချြုပ်က ို တငဒ်ါဈအာငပ်မ္င်သည ်ဈနို့မှ္(၁၀) 

ရက်အတွင််း နှစ်ဦ်းသဈဘာတူစာချြုပ်ချြုပ်ဆ ိုရမ္ည်ပ စ်ပပီ်း စာချြုပ်တံဆ ပ်ဈခါင််းတန်  ို်း 

အာ်း လိုပ်ငန််းလက်ခံသူက ကျခံရမ္ည်။ တငဒ်ါဈအာငပ်မ္င်သူသည် စာချြုပ်လာဈရာက် 

ချြုပဆ် ိုရန် ပျက်ကွက်ပါက ယင််းမ္ှတင်သွင််းထာ်းသည ် တငဒ်ါအာမ္ခံဈငွအာ်း 

န ိုငင်ဈံတာဘ်ဏ္ဍာဈငွသ ိုို့ ဈပ်းသွင််းမ္ည်ပ စ်သည်။ 
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၁၁။ တငဒ်ါဈအာင်ပမ္င်သူမ္ှ ၅% ကိုန်သွယ်လိုပ်ငန််းခွန် ဈပ်းဈဆာငပ်ပီ်းသည ် ချလတံငပ်ပမ္ှ 

သာလ င် ပစစည််းတန်  ို်းဈငွမ္ှ ၂% ဝငဈ်ငွခွန် (Withholding Tax) ပ တ်ဈတာက၍် 

အခွန်ရံို်းသ ိုို့ဈပ်းသွင််းပပီ်း ကျန်ဈငွအာ်း ဝယ်ယူသူမ္ှ စာချြုပ်ပါစည််းကမ္််းချက်မ္ျာ်းနှင ် 

အညီ ဈပ်းဈချမ္ည်ပ စ်ပါသည်။ 

၁၂။ စာချြုပ်ပါပစစည််းအာ်းလံို်းဈပ်းသွင််းပပီ်း သက်ဆ ိုင်ရာဌာနမ္ှ Good Acceptance 

Certificate ရရှ ပပီ်းမ္သှာ တင်သွင််းထာ်းဈသာ လိုပ်ငန််းအာမ္ခံဈကက်း (၁၀%) 

Peformance Guarantee က ို (၁)ပတ်အတွင််း ပပန်လည်ထိုတ်ဈပ်းမ္ည်ပ စ်ပါသည်။ 

၁၃။ တင့်ဒါနအ င့်ဖမင့်သူသည့် တင့်ဒါစ္ ခ  ပ့်ခ  ပ့်ဆ ုံပပီ်း ရက့်နပါင့််း (၆၀) အတွင့််း  

ပစ္စည့််းမ  ်းက ုံ အဖပည့် အဝတင့်သွင့််းအပ့်နှ ရမည့်ဖြစ့္်ပပီ်း တငဒ်ါဈအာငပ်မ္င်သူသည် 

သတ်မ္ှတ်ထာ်းသည ်ကာလအတွင််း ပစစည််းမ္အပ်န ိုင်ပါက ဈနာကက်ျဈကက်းအပ စ် 

ဒဏဈ်ကက်းဈငဈွပ်းဈဆာင်ရမ္ည်။ ရက်လွန်ဈကက်းတစ်ရက်လ င် ဈပ်းသွင််းရန် ကျန် 

ပစစည််းတန်  ို်း၏ (၀.၀၁%)က ို တငသွ်င််းသည ် ကိုမ္ပဏီဘက်မ္ှ ဒဏ်ဈကက်းအပ စ် 

ဈပ်းဈဆာငရ်မ္ည်။  

၁၄။ တငဒ်ါဈအာငပ်မ္င်သူသည် စာချြုပ်ပါစည််းကမ္််းချက်မ္ျာ်းအာ်း လ ိုက်နာရန် ပျက်ကွက် 

ပါက စာချြုပ် ျက်သ မ္််းမ္ည ်အပပင် Performance Guarantee (PG) က ိုလည််း 

န ိုငင်ဈံတာ ်ဘဏ္ဍာဈငွသ ိုို့ ဈပ်းသွင််းသွာ်းမ္ည်ပ စ်သည်။  

၁၅။ တငဒ်ါဈအာင်ပမ္င်သူသည် လိုပ်ငန််းလက်ခံဈဆာငရ်ွက်ဈနစဉ်ကာလအတွင််း ကိုမ္ပဏီ၏ 

အာ်းနည််းချက်မ္ျာ်းနှင ် လိုပ်ငန််းချ  ြုွဲ့ယွင််းချက်မ္ျာ်းပ စ်ဈပေါ်လာပါက တငဒ်ါဈကာ်မ္တီ၏ 

အဆံို်းအပ တ်အတ ိုင််း လ ိုက်နာဈဆာငရ်ွက်သွာ်းရမ္ည်။ 

၁၆။ ပစစည််းမ္ျာ်းက ို အပ်နှံချ  န်တွင် ပပည်ဈထာငစ်ိုစာရင််းစစ်ချြုပ်ရံို်း၏ အရည်အဈသွ်းစစ်ဈဆ်းဈရ်း 

နှင  ်လက်ခံဈရ်းဈကာ်မ္တီမ္ှ စစ်ဈဆ်းအတညပ်ပြုပပီ်းမ္ှသာ လက်ခံမ္ည်ပ စ်ပါသည်။ 

၁၇။ တငဒ်ါဈအာင်ပမ္င်သူသည် တင်သွင််းရမ္ည ် ပစစည််းမ္ျာ်းအာ်း ပပည်ဈထာငစ်ိုစာရင််းစစ် 

ချြုပရ်ံို်း၊ဈနပပည်ဈတာ်သ ိုို့ အဈရာက်ဈပ်းပ ိုို့ရမ္ည်ပ စ်သည်။ ပစစည််းမ္ျာ်းအာ်းလံို်း ဈရာက်ရှ  
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စ စစ်လက်ခံပပီ်း၊ အဆငဈ်ပပမ္ှသာ တစ်ပတ်အတွင််းဝယ်ယူသူမ္ှ ဈငွဈပ်းဈချပခင််း ပပြုလိုပ် 

မ္ည် ပ စ်ပါသည်။ 

၁၈။ တငဒ်ါဈအာင်ပမ္င်သူသည် တငသွ်င််းရမ္ည ် ပစစည််းမ္ျာ်းအာ်း တစ်ဆင ်ခံကန်ထရ ိုက် 

ထပမ်္ ံဈပ်းအပ်ပခင််းမ္ပပြုရ။ 

၁၉။ တငဒ်ါဈအာင်ပမ္င်သူမ္ှ ပစစည််းမ္ျာ်းလာဈရာက်ဈပ်းသငွ််းရာတွင် အမ္ျ  ြု်းအစာ်းမ္ှန်ကန်မှု 

ရှ /မ္ရှ က ို ကျွမ်္်းကျင်သူမ္ျာ်းပ င ် အဈသ်းစ တ်စစ်ဈဆ်းလက်ခံမ္ည်ပ စ်ပပီ်း သတ်မ္ှတ် 

ချက်မ္ျာ်းနှင  ် က ိုက်ညီမ္ှုမရှ ဈသာ ပစစည််းမ္ျာ်းက ို လက်ခံမ္ည်မ္ဟိုတ်ပါ။ ကွွဲလွွဲဈနဈသာ 

ပစစည််းမ္ျာ်းအတွက် မ္ူလသတ်မ္ှတ်ချက်အတ ိုင််း ပပန်လည်ဈပ်းသွင််းရမ္ည်။ 

၂၀။ တင့်ဒါနအ င့်ဖမင့်သူသည့်   ပစ္စည့််းမ  ်းတင့်သွင့််းပပီ်းန ောက့်    အ မခ က လအတွင့််း 

ခ   ျို့ယွင့််းမှု/ပ က့်စ္ီ်းမှု ဖြစ့္်နပေါ်လ ပါက အခမွဲ လ နရ က့်ဖပ ဖပင့်နပ်းရမည့်ဖြစ့္်ပပီ်း 

အ မခ က လကုံ ့်ဆ ုံ်းပပီ်းန ောက့်ပ ုံင့််း ခ   ျို့ယွင့််းမှု/ပ က့်စ္ီ်းမှုအတွက့် ပစ္စည့််းြ ုံ်းနှင့် လက့်ခ 

ယူ၍  လ နရ က့်ဖပ ဖပင့်နပ်းရမည့်ဖြစ့္်သည့်။ 

၂၁။ အ တ် ွင ်တငဒ်ါမ္ျာ်းစ စစ်ရန် ဈကကညာထာ်းသည ် ဈနို့ရက်ဈရ ွဲ့ဆ ိုင််းရပခင််း ပ စ်ဈပေါ်လာ 

ပါက တငဒ်ါတငသွ်င််းသူမ္ှ လက်ခံရမ္ည်ပ စ်သည်။ 

၂၂။ အ တ့်ြွင ့်တင့်ဒါြွင ့်နြ က့်စ္ စ္စ့္်ဖခင့််းအ ်း Zoom Application ဖြင ့် နဆ င့်ရွက့်မည့် 

ဆ ုံပါက တငဒ်ါတင်သွင််းသူမ္ှ လက်ခံရမ္ည်ပ စ်သည်။ 

၂၃။ အ တ့်ြွင့် တင့်ဒါနခေါ်ယူထ ်းနသ   ပစ္စည့််းမ  ်းအ ်း   အနရအတွက့်နလ   ၍ဖြစ့္်နစ္၊ 

တ ုံ်း၍ဖြစ့္်နစ္  ဝယ့်ယူဖခင့််းက ုံ တင့်ဒါတင့်သွင့််းသူမှ လက့်ခ ရမည့်။ 

၂၄။ ပပည်ဈထာင်စိုစာရင််းစစ်ချြုပရ်ံို်း၊ တငဒ်ါဈကာမ်္တီသည် တင်သွင််းလာသည ် အ တ် ွင ် 

တငဒ်ါမ္ျာ်းအာ်း စ စစ်ပခင််း၊ နရွ်းခ ယ့်ဖခင့််း၊ ပယ် ျက်ပခင််း၊ အသစ်တစ် န်ပပန်လည် 

ဈခေါ်ယူပခင််းတ ိုို့က ို ဈဆာင်ရွက်ခွင ်ရှ သည ်အပပင် ယင််းအ ွွဲွဲ့၏ အဆံို်းအပ တ်သာ အတည် 

ပ စ်သည်။ 
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၂၅။ မ္ရှင််းလင််းသည ် က စစရပ်မ္ျာ်းနှင ် အဈသ်းစ တ်သ ရှ လ ိုပါက ၀ ၆ ၇ ၃-၄ ၀ ၇ ၃ ၂ ၇ န ှ င  ့် 

၀ ၆ ၇ ၃-၄၀၇၃၂၃ သ ိုို့ ရံို်းချ  န် အတွင််း ဆက်သွယ်ဈမ္်းပမ္န််းန ိုင်ပါသည်။ 

 

 

တငဒ်ါဈကာမ်္တီ 

ပပည်ဈထာင်စိုစာရင််းစစ်ချြုပရ်ံို်း 

 

ဝယ်ယူမည့််ပစ္စည််း 

စ္ဉ် Lot အပု်စ္ ု ပစ္စည််းအမ   ်းအမည် အရေအတွက် 

၁။ Lot (2) Desktop Computer Complete 

   - Branded 

   - Window 10 Pro(OEM License) 

   - Intel Core i5 

   - 8 GB DDR4, 1TB HDD 

      (Graphic Memory: at least 2 GB) 

    - 19"HD Display(Monitor) 

    - DVD RW, HDMI, Cardreader , USB 3.0 

    - Bluetooth, LAN, WLAN , USB 3.0/ 2.0 

    - UPS 650 W minimum 

    - Warranty: at least 1 year parts & service 

၁၅ စ္ ုံ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


